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- Visto 1l D.Igt. 7.9.1944, n. 266 ed, in particolare, 'art. 2, comma 1; %7& - %

L@@?—

- Vista la legge 9.5.1989, n. 168;

- Visto il D.Igs. 30.03.2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni;

- Vista la legge 30.12.2010, n. 240;

- Vistoil D.P.R. 15.12.2011, n.232;

- Visto lo Statuto dell’'Universita degli studi di Catania, emanato con D.R. n. 881 del 23.3.2015,
pubblicato nella GURI n. 79 del 4.4.2015 e modificato con D.R. n.2217 del 6.07.2015,
pubblicato nella GURI n. 169 del 23.07.2015;

- Visto il “Regolamento di Ateneo relativo all'attribuzione degli scatti triennali dei professori e
ricercatori a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 6, comma 14, della legge 240/20107,
emanato con D.R. n. 2004 del 6.06.2017;

- Vista la nota MIUR prot. n. 6565 del 29.05.2017, avente ad oggetto “inquadramento giuridico e
trattamento economico del docenti universitari” che specifica, fra Taltro, che il sistema di
progressione economica dei docenti universitari, previsto dalla legge 240/2010 ed attuato con
DPR 232/2011, si applica a tutto il personale a partire dall'anno 2016 e che per i docenti
nominati ai sensi della legge 240/2010, la progressione riennale decorre dal 1.01.2016;

- Visto, in particolare, Varticolo 2 del predetto “Regolarnento”, a norma del quale 'elenco dei
professori e dei ricercatori a tempo indeterminato che hanno maturato 3 anni di anzianita utile
per la richiesta di attribuzione dello scatto stipendialz ed il contestuale avviso di avvio del
processo di valutazione devono essere pubblicati sul sito web di Ateneo il mese precedente il
quadrimestre in cui si svolge la valutazione;

- {onsiderato, pertanto, che bisogna procedere all’avvio del processo di valutazione dei
professori e dei ricercatori a tempo indeterminato che hanno maturato il diritto alla valutazione
nel quadrimestre maggio/agosto 2019.

AVVISA

Art. 1 — Indizione della procedura

E’ indetta la procedura di valutazione, refativa al secondo quadrimestre deil'anno 2019, per
1 professori e 1 ricercatori a tempo indeterminato cell'Universitd di Catania, finalizzata
all'attribuzione degli scatti triennali, come previsto dal “Regolamento di Ateneo relativo
all'attribuzione degli scatti triennali dei professori e dei ricercatori a tempo indeterminato, ai sensi
dell’art. 6, comma 14 della legge 240/20107, emanato con D.R, n. 2004 del 6.07.2017.

Art. 2 - Aventl diritto

Possono partecipare alla valutazione di cui all’articclo 1 1 professori e i ricercatori a tempo
indeterminato dell'Universita di Catania che, nel periodo 1.05.2019 — 31.08.2019, abbiano
maturato 3 anni di anzianita utile per la richiesta di attribuzione dello scatto stipendiale.

I nominativi degli aventi diritto sono riportati ne:l’elenco allegato che costituisce parte
integrante del presente avviso.




Art. 3 — Domanda di partecipazione

R

= ~“"Coloro che intendono partecipare alla procedura di cui al presente avviso, dovranno
presentare, a pena di esclusione, domanda di partecipazione entro le ore 12,00 del 16 settembre
2019;. in’ via telematica, utilizzando la specifica applicazione informatica alla pagina

s~ bp: ffeotitbsiunictit. In fase di inoltro, verrd automaticamente attribuito alla domanda un

numero identificativo che dovra essere specificato per qualsiasi comunicazione successiva. La data
e 'ora di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla procedura di valutazione
verrd certificata dalla registrazione automatica nel sistema di protocollo informatico dell’Ateneo.
Allo scadere del termine utile per la presentazione, il sistema non permettera pita linoltro delle
domande. Non sono ammesse altre modalita di invio delle istanze di partecipazione e della
documentazione richiesta ai fini della valutazione.

Alla domanda dovra essere allegata, in formato digitale, la seguente documentazione:

a. un documento di identita in corso di validita;

b. la relazione triennale sulle attivita didattiche, di ricerca e gestionali svolte, resa in
forma di autocertificazione, utilizzando il modello che sard reso disponibile agli
interessati nel sistema informatico per la presentazione delle domande di
partecipazione.

Art. 4 — Nomina commissioni ¢ criteri di valutazione.

Relativamente alle Commissioni di valutazione ed ai criteri di valutazione, si fa espresso e
integrale rinvio agli articoli 3 e 4 del “Regolamento di Ateneo relativo all'attribuzione degli scatti
triennali dei professori e ricercatori a tempo indeterminato, ai sensi dell'art. 6, comma 14, della
legge 240/2010”, emanato con D.R. n. 2004 del 6.06.2017.

Art. 5 — Pubblicita

Ai sensi dell’art. 2, comma 3 del “Regolamento” il presente decreto sara pubblicato sul sito
dell’ Ateneo, sezione “bandi, gare e concorsi” alla voce “procedura attribuzione scatti triennali”
(www.unict.it/bandi/personale-docente-e-ricercatori/scatti-triennali).

Catania, 8 AGO ' 2019

[

IL DECANO

{prof. Vi Di Cataldo)
& /(M
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Prot. NGO 05 Jalleg.3 Catania, 30 LUG, 2018

Al Dirigente dell’A.G.A.P.

Oggetto: Trasmissione elenchi di docenti e ricercatori con scadenza dello
scatto triennale entro il 31/09/2019.

Con riferimento all’'oggetto, si trasmettono, distinti per categoria, gli elenchi in
argomento.
Cordiali saluti.

\
I1 DirigenteNdsil’A.F.I.
dott.ssa appala

o AS{ - [L(N)‘.;“hil)rcu(li ¢ lmlldmulto Vlr",(‘t:momirt:;)” o
Tel 095 73 07 591 Fax 095 73 07 617 - canail pearuso@unictit



ofmgosnuad [l = £10 L0 £ §60 ¥Rl 90§ L0 €L 60 T oonuono ] owateL ], 3 prodng O - TV

5 g ‘1od) o
093 edL 3 10NEdILS
OO ON enods3t

¢ P - oualdl- Z'HE L1/Z€2 Hdd oueUIpIQ'joId _ 6102/80/92 _ neuip:Q Nossejoid BN INY30H0S
B oWueR | - 2 Ve | L/ZEZ Ud( QUeulpIOieid d 6102/90/60 UeuipIQ 1Jessej0id

71 -ouaidy - ZWe L 1/2EZ Wdd olBUIPIG joId _ 6102/80/80 BUIpIQ HOS88J0Id

olqed ITIONVLINYS
oswiojoleg ONY.LM3d

S08

7 - oWuyap - Z Ve 11/2Eg 9da OWeUIRIOald £102/80/52 _ UEupIC) 1Gssajold | 8¥8E ﬁ GSEWWO} 10VHY IV
v - ouaIdT - ¢ HE , 1/Zee 'dd OUBURIO IO | 6 10Z/20/01 — HBUIPIO HOSS8)0id ’ 819€ _ QuIuoiYY ONIZIT10d
7o~ ousid - ¢ WE L L/ZEZ udQ oMeuipIood 61L0Z/L0/5T _ LEUIPIO 1108$80.d 4 Z110§ d EIERE)

ONIHONY YW
T - oudid - g Mg 11/2€Z Wdd oueulpiO30)d ﬁ 61.02/80/1 1 # WeuIpI 108$3j0.d | L8LE _ EIpuESSalY I 1ILNIO
TP -ousidl - Z Ue | 1/ZEZ Bdd OUBUIRIOT eI _ 6102/50/81 _ lIeuIpIO 1108s8j0ld | 68LY # BRUIN OV 1TVAYD

OLNIWVHAVNONI VA XOud d 00Ny v10OIHivIN JWON 3 AWONDOD

1Y VNIGYO RIOSSHI0Ud QONATd

OAINONOIT OTNAWVLIVELL A IANAILLS [0 ¥ INVLVO P
V1SOdALA OLALLLSOS INOTZLLA VI 1ANLS 113°P
VIUVIZNYNLT VANV | VIISTHAING




ronmgosnaead I - £19 20 €L 560 YRl 505 L0 £2 560 T

OAUOTOQY] O, D ipuadng fOf) - 1AV

v 1o -ousidy-zye L1/zeg °9dd OlEI0SSY J0Id | 6102/90718 Hgm_ocm@q 110553}0.d | 8L LY gJausA MISYNOL
p [0 - ouad - ZHe L 1/28C ¥dd 018008 J0ld | 6102/50/50 w Ne00ssy 110Ssajold | 068¢ eizUID BZUUIA OJOLNYS
¢ [0 -oudldy-zue L1/Zeg ¥dd OIEID085Y J0Id | 6102/50/60 ~ {JeI00S8Y WOS53J0id | BOEY BUEPaI0T ONY3TVS #
Z2 1 - ouaid’] - ZUE L1 /ZET ¥dd 0180055y 0.4 | BLOZILO/LD ﬂ Neio0ssY 110888)0id | GLLG 0O70Vd d3ld _mmO|mL
7 |5 - ondliepl - Ve LL/ZET ¥dd 0JE0088Y J0.d | 610Z/L0/10 IeIo0Ssy H0sSS8j0ld | LOV00Z ol 0J360/eQ OLYNILL3d
| o -ouadi-zue LL2es ddd CIEID0SSY J0Id | 6102/20/1E Je1a088Yy 110553j0)d | L #9102 3ddasnIo vISOJIN
7 1D - ousidl - ZHE L1/2EC ¥dd 01e1008SY"j0ld 4 6102/90/CC neIdossy Hossajoid | ZoeLt ¥113ssod
Z 1 -ouaidy- ZWe 11/ZeZ Wdd 0}B100SSY J0id ’ 6102/50/22 I.H [ED0sSY H0SS8jold | vELG <_mejm_u7n_u,.ﬁ_wMMﬁ\_
Z P -ouald1-Z'He 11/2¢Z 9dd ©1e1905sY J0id # 6102/50/120 # EID0SSY 108s8j0id | L1105 oping owlsiiBno _._.EN_ODZ@
OLN3WVHAYNDNI YA XO0dd 4 o7ond Y1021V JWON 3 SWOND0D

LLVID0SSY NOSST:10%d OONITE

ODNNONODT OLNTNVILEVIL T IUNCILLS 'O
VISOJWLA OLNLLLSOS ANOIZLILAVARI

VIUVIZNVNI VY VLISYFAIN

VINVIVO P
1ANLS U3sp




rprunggostaead [RUEd - 119 20 84 660 NI 905 L0 €2 §60 1L oottonoy ] o f 3 1puadng t() = TV

\m.._. o)
02IKONO2 \ g1 31ON3dILS 0N

b. 0ds3¥ 1l

[ 6T02/50/0€ T )7 - ouaid'y - VR TT/TET Y4 24018IINY LIeYSIBAIUN HOIBIAINY | FBTS : OIZMNYIN ¥NIdS
610Z/L0/€0 T 13- oualdl - Z'1e TT/ZET ¥dQ 2i01eI4a20d [JBIISIBAIUN 10JBDIBIY | TISEOT V113LYNOA 01435
6102/L0/1T g 12 -ouaidy - ZWe TT/ZET ¥dQ 240182133 IEYNSIAAUN L01R2IBNY | LTTT BULBIN ¥ITVDS
6102/80/60 G 19 -ouaid) - 7'ME TT/ZE7 ¥dQ 210382807y JJelsIaniun L101edIBdNY | ZEEE euiddasnio 111DV
mHON\mO\wﬁ - OCw__a.u -Z'Me HH\NMN 4d4a J103R3I1aMY m\_m“_w._w\,_:D _._oumu._mu_x mwNHON mb_mm0¢ Q¥NLNNd
610Z/80/12 g 12 - ouaid} - 7'V TT/ZET ¥d G 340182130 1eliSiBAIUN 11018232y | TEEE eti0]9 BIUES [INIWIAING
6102/20/92 19 - ouaid'y - ¢ 1B TT/ZET YdQ 2401821900y LIe3iSIaAUN 10182IBINY | 6005 ojoed [DAWNSNIN
610Z/40/20 € 12 - ouady -z Me TT/ZEZ ¥d@ 810182131 leljsianun Ho1edIady | 29095 CunssSEN W LLOW
6102/80/2T g2 - ouady - Z'1e TT/ZET ¥dQ 240183 11eYISIAAIUN 1OIRIINY | ZOEE 0i131d ITVSSINIW
610Z/50/01 € 12 - oudidy - Z'Me TT/ZET YdQ 240182482y LiRYISJaAIUN 1101EJIAINY | 60Y00T oiz3 oddasnig OLLINYIA
6102/80/62 ¥ 2 - ousdl - MR TT/ZET HdQ 340180 ielisIaAiun M01edady | ZTEY 0.1537jiS 0iDSYD 01
6T02/90/€0 T 2 -ousidy - g Me TT/ZE7 YdQ 3401821220 1JBYISIBAIUN L1OTRMIAY | TLZT0T ONVILSYE3S SN,
6107/L0/2¢ T2 - ouaidy - 7' WR TT/ZEC ¥dQ @J01RIANY 1ieViSIBATUA LDIRBINY | 9E0TOT veIN1 0sY¥N.a
610Z/80/9¢ T |2 - ouaidy - z'1Je TT/ZEC ¥dd S1018N3IY IeysIaAun 1101821301 | 86¥606 YTIHIN ISNY1D
610Z/90/10 1P -oualdy- 1 TT/ZET HdQ 2101820 {elsIBAIUN 1101e2ANY | TEOTT ONYIINT C5NYYD
6102/50/10 T 1 - ouaid) - Z'Me TT/ZE7 YdQ 21018292y 1JBJSIANIUN 1101B2BITY | 6BYOTE WNI13 ONNYSE
6102/50/10 1 7 - ouaidY - Z'Me [T/ZE7 YdQ 2i01eBINY BNSIBAIUN 11012431 | TTBTOT VIONYID LN YNIE
VA XO0dd vivd OININVYHAYNONI olony vI0OId1lYIN - JWON 3 INONSQD

RIOLYIUTDINY ODNATH

OIMAONOT OTNIWVLIVALL T IANAILLS 'O’ | VINVLYD 1P
VISOJWIL OLILLLLSOS AINOIZLLAVIR | IAOLLS 1[39p (&
VINVIZNVYNLL VoY | VIISTIAIND G




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

