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IL RETTORE 

Visto it D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382; 
- vista legge 9 maggio 1989, n. 168 ed in particolare 

vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive mod 
vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, the all'art. 51, comma 6, istituisce gli assegni di 
ricerca; 
vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4; 
visti i DD.MM. 3 novembre 1999, n. 509 e 22 ottobre 2004. n. 270, e successive integrazioni; 
visto it D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 
visto it D.Igs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. ed in particolare Part. 53; 

- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, e ss.mm.ii.; 
visto it D.M. n. 313 del 21 luglio 2011; 
vista la legge 28 marzo 2019, n. 26 ed in particolare Part. 14; 

- visto it Regolamento didattico dell'Universita degli Studi di Catania, emanato con D.R. n. 
2634 del 6 agosto 2015 e successive modificazioni; 
visto it regolamento per it conferimento di assegni di ricerca, emanato con D.R. n. 1699 
del 31 marzo 2011 e ss.rnm.; 

- visto lo Statuto dell'Universita degli studi di Catania, emanato con D.R. n. 881 del 23 
marzo 2015, pubblicato nella GURI n. 79 del 4 aprile 2015, e modificato con D.R. 2217 
del 6 luglio 2015, pubblicato nella GURI n. 169 del 23 luglio 2015 e con D.R. n. 2976 del 
25 luglio 2018, pubblicato nella GURI n. 187 del 13 agosto 2018; 
visto it Regolamento per l'assegnazione ai professori e ai ricercatori dei compiti didattici e 
di servizio agli studenti, emanato con D.R. n. 27 dell'8 gennaio 2014; 

- visto it Regolamento per gli affidamenti e i contratti per esigenze didattiche, anche 
integrative, ai sensi della legge 240/2010, nei corsi di studio dell'Universita di Catania, 
emanato con D.R. n. 2396 del 2 maggio 2011 e successiva modifica (D.R. 1550 del 13 
maggio 2015); 
vista la deliberazione assunta dal Consiglio di Amministrazione nell'adunanza del 28 
maggio 2020; 
vista I'offerta formativa dell'Universita degli Studi di Catania relativa ai corsi di laurea, 
laurea magistrale, laurea magistrate a ciclo unico di cui al D.M. 270/04; 
visto l'avviso rettorale n. 2590 del 29/09/2020, con it quale e stata dichiarata la vacanza, 
fra gli altri, degli insegnamenti di ANATOMIA UMANA, di LABORATORIO DI INFORMATICA e di 
TERAPIA OCCUPAZIONALE NELL'ETA' DELLO SVILUPPO, corso di laurea in Terapia 
occupazionale, con sede a Troina (EN), di competenza del dipartimento di Scienze 
Biomediche e Biotecnologiche, per l'anno accademico 2020/2021; 
vista la deliberazione del 26/10/2020 con la quale it Consiglio del citato Dipartimento ha 
richiesto un nuovo avviso di vacanza per la copertura degli insegnamenti di ANATOMIA 

UMANA, e di LABORATORIO DI INFORMATICA, per i quali non sono pervenute istanze a seguito 
del citato avviso rettorale e di TERAPIA OCCUPAZIONALE NELL'ETA' DELLO SVILUPPO per la 
copertura del quale nessun candidato e stato giudicato idoneo; 



vista la nota istruttoria n. 449 del 22 settembre 2020 con la quale it dipartimento di 
Scienze biomediche e biotecnologiche ha assicurato la copertura economica relativa agli 
insegnamenti vacanti del corso di laurea in Terapia occupazionale, con sede a Troina 
(EN), giusta accordo attuativo per il funzionamento del corso di laurea di nuova 
istitu4ione in Terapia occupazionale, con sede a Troina (EN), stipulato in data 24 gennaio 
2018 tra 1,'Ateneo, i1.0omune di Troina, l'Oasi Maria SS. S.r.l. a socio unico e l'Istituto di 
ricovero e cura a carattere scientifico - Associazione Oasi Maria SS. Onlus, assumendo 

impegrwr  di spesa n. 5 t 761; k, 	
AVVISA 

che, per l'anno accademico 2020/2021, it consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche ha richiesto la copertura, per affidamento o, in subordine, per contratto, dei 
sottoelencati insegnamenti, a fianco di ciascuno dei quali viene indicato it settore scientifico-
disciplinare, le ore di didattica frontale ed it compenso previsto, esclusi i vigenti oneri a carico 
dellAmministrazione, nel corso di laurea in TERAPIA OCCUPAZIONALE, SEDE DI TROINA (EN): 

Anno Semestre S. S. D. Insegnamento Ore di 
didattica 
frontale 

Compenso 
previsto Euro 

1 1°  BI0/16 ANATOMIA UMANA, 
modulo del corso integrato di Scienzc morfofunzionali 

21 525,00 

3 1° INF/O1 LABORATORIO DI INFORMATICA 75 1.875,00 

3 1° MED/48 

TERAPIA OCCUPAZIONALE NELL'ETA' DELLO 
SVILUPPO, 
modulo del corso integrato di Ambiti neuropsichiatrici 
infantili e psicologici dello sviluppo nella terapia 
occupazionale 

28 700,00 

Art. 1— Procedura di copertura degli insegnamenti per affidamento 
Alla procedura per ('affidamento degli insegnamenti di cui al presente avviso possono 

partecipare: 
a) soggetti in servizio presso l'Universita di Catania 
- professori universitari di ruolo, it cui compito didattico, incluso it compito didattico 

istituzionale, non superi it limite massimo di 210 ore di didattica frontale. Al 
raggiungimento del suddetto limite concorre anche l'impegno orario previsto per il 
corso per il quale il professore presenta istanza a seguito del presente avviso; 
ricercatori universitari a tempo indeterminato e categorie ad essi equiparate, it cui 
compito didattico non superi ii limite massimo di 120 ore di didattica frontale. Al 
raggiungimento del suddetto limite concorre anche l'impegno orario previsto per il 
corso per il quale gli stessi presentano istanza a seguito del presente avviso; 

- ricercatori a tempo determinato di cui all'art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240, il cui 
compito didattico, incluso it compito didattico istituzionale, non superi ii limite 
massimo di 120 ore di didattica frontale. Al raggiungimento del suddetto limite 
concorre anche l'impegno orario previsto per il corso per il quale it ricercatore 
presenta istanza a seguito del presente avviso. 

soggetti sopra elencati dovranno presentare apposita istanza, in carta semplice, secondo it  
modello di cui all'allegato A) del presente avviso. Nell'istanza, debitamente firmata, 
l'interessato dovra indicare it proprio cognome e nome, it codice fiscale, lo status in atto 
rivestito, la struttura didattica di afferenza, it settore scientifico-disciplinare di inquadramento, 
it carico didattico gia assegnato (indicato in numero di ore), I'insegnamento per il quale 
concorre (deve essere indicato un solo insegnamento per ogni istanza), e l'indirizzo di 
posta elettronica da utilizzsre per eventuali comunicazioni relative al presente avviso. 
L'interessato dovra allegare alla domanda copia fronte-retro di un documento di 
riconoscimento in corso di validita, i1 proprio curriculum vitae, redatto sotto forma di 
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autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, debitamente datato e firmato, comprensivo 
dell'elenco delle pubblicazioni, nonche ogni altro titolo ritenuto utile ai fini di una eventuale 
comparazione. Gli aspiranti afferenti a dipartimento diverso dalla struttura didattica 
richiedente dovranno produrre, contestualmente all'istanza di partecipazione, it parere 
favorevole del dipartimento di afferenza o copia della relativa richiesta protocollata; se tecnici 
laureati, dovranno produrre l'autorizzazione da parte del responsabile della struttura 
amministrativa di appartenenza. 

In caso di pia domande, si procedera ad una valutazione comparativa degli aspiranti 
all'affidamento da parte della struttura didattica proponente ovvero da parte di una 
commissione dalla stessa incaricata. Nell'attribuzione degli incarichi d'insegnamento va data 
priority innanzitutto ai professori ordinari, in secondo luogo ai professori associati, in terzo 
luogo ai ricercatori a tempo indeterminato, ai tecnici laureati di cui all'art. 50 del D.P.R. 
382/80 ed ai ricercatori a tempo determinato di cui all'art. 24 della legge 240/2010. 

II direttore del dipartimento interessato comunichera l'esito della procedura ai docenti 
affidatari. 

La retribuzione verra corrisposta: 
- ai professori di ruolo per compiti di didattica frontale ulteriori alle 120 ore, elevabili a non 
pia di 210 ore; 
- ai ricercatori a tempo determinato ex lege 240/2010 per compiti di didattica frontale ulteriori 
alle 60 ore, elevabili a non piu di 120 ore; 
- ai ricercatori a tempo indeterminato ed ai tecnici laureati, di cui all'art. 50 del D.P.R. 382/80, 
che abbiano svolto tre anni d'insegnamento ai sensi dell'art. 12 della legge n. 341/90, per 
compiti di didattica frontale fino ad un massimo di 120 ore. 

b) soggetti in servizio presso altre University italiane 
pro fessori universitari di ruolo a tempo pieno; 

- ricercatori universitari a tempo indeterminato e categorie ad essi equiparate a tempo 
pieno; 
ricercatori a tempo determinato di cui all'art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240, a 
tempo pieno. 

I soggetti sopra elencati dovranno presentare apposita istanza, in carta semplice, secondo it  
modello di cui all'allegato B) del presente avviso. Nell'istanza, debitamente firmata, l'interessato 
dovra indicare it proprio cognome e nome, it codice fiscale, lo status in atto rivestito, 
l'Universita presso la quale presta servizio, it settore scientifico-disciplinare di 
inquadramento, l'insegnamento per it quale concorre (deve essere indicato un solo 
insegnamento per ogni istanza) e l'indirizzo di posta elettronica da utilizzare per eventuali 
comunicazioni relative al presente avviso. L'interessato dovra allegare alla domanda copia 
fronte retro di un documento di riconoscimento in corso di validity, it proprio curriculum 
vitae, redatto sotto forma di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, debitamente 
datato e firmato, comprensivo dell'elenco delle pubblicazioni, nonche ogni altro titolo ritenuto 
utile ai fini di una eventuale comparazione. L'interessato dovra produrre, contestualmente 
all'istanza di partecipazione e a pena di esclusione, l'autorizza7ione rilasciata dall'Ateneo di 
appartenenza o copia della relativa richiesta protocollata. 

Ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera c), della legge 240/2010, sono esclusi dalla 
partecipazione alla procedura per l'affidamento del corso di cui al presente avviso coloro che 
abbiano un grado di parentela o di affinity, fino al quarto grado compreso, con un professore 
appartenente alla struttura didattica proponente ovvero con it rettore, con it direttore generale 
o con un componente del Consiglio di amministrazione dell'Ateneo. 

Le istanze di partecipazione presentate dai soggetti in servizio presso altre 
University italiane verranno prese in considerazione soltanto in assenza di istanze da 
parte di soggetti in servizio presso questa University. 
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In caso di piU domande, si procedera ad una valutazione comparativa degli aspiranti 
all'affidamento da parte della struttura didattica proponente ovvero da parte di una 
commissione dalla stessa incaricata. Nell'attribuzione degli incarichi d'insegnamento va data 
priority innanzitutto ai professori ordinari, in secondo luogo ai professori associati, in terzo 
luogo ai ricercatori a tempo indeterminato e ai soggetti di cui all'art. 6, comma 4, della 1. 
240/2010 (leggasi: assistenti del ruolo ad esaurimento, tecnici laureati di cui all'art. 50 del 
D.P.R. 382/80 e professori incaricati stabilizzati) ed all'art. 24 della stessa legge. 

II direttore del dipartimento interessato comunichera l'esito della procedura ai docenti 
affidatari. 

La retribuzione prevista per l'affidamento e indicata a fianco di ciascun insegnamento 
di cui al presente avviso. 

Art. 2 — Procedura di copertura degli insegnamenti per contratto 
Alla procedura per il conferimento, mediante contratto, degli insegnamenti di cui al 

presente avviso possono partecipare i soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e 
professionali derivanti da attivita continuative nello specifico settore di conoscenze richieste dal 
bando per almeno un triennio successivo al conseguimento della laurea ovvero di altro titolo ad 
essa equiparato, conseguito anche all'estero. 

Possono, altresi, partecipare alla procedura per il conferimento per contratto i docenti 
che risultino in servizio alI'atto di emanazione del bando e per i quali, tuttavia, sia prevista la 
cessazione dal servizio nell'anno accademico 2020/2021. 

L'impegno a carico di coloro a cui é affidato it contratto non pub superare le 120 ore 
annuali compiessive di didattica frontale. Tale limite, riferito all'anno accademico 2020/2021, 
potra essere superato solo nel caso in cui debba essere assicurato it completamento del monte 
orario di uno degli incarichi assegnati. 

Fermi restando i requisiti scientifici e professionali copra descritti, possono partecipare 
alle procedure per il conferimento per contratto i titolari di assegni per collaborazione 
alrattivita di ricerca presso le Universita, di cui alla legge n. 240/2010 — con esclusione del 
periodo in cui I'assegno fosse eventualmente fruito in coincidenza con il dottorato di ricerca 
senza borsa — e quelli di cui alla legge n. 449/1997, limitatamente ad impegni didattici che non 
superino complessivamente it tetto annuale delle 60 ore di didattica frontale, salva la necessity 
di completare it monte orario di uno degli incarichi assegnati, a condizione che l'attivita 
didattica sia svolta al di fuori dell'impegno quale assegnista e previo parere favorevole del 
Dipartimento di afferenza. In deroga ai requisiti di professionalita richiesti e fermi restando i 
limiti di impegno didattico (60 ore), possono inoltrare istanza i titolari di assegni che siano ab 
inizio di durata almeno biennale o che siano gia stati rinnovati per it secondo anno. 

Ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera c), della legge 240/2010, sono esclusi dalla 
partecipazione alla procedura per il conferimento per contratto del corso di cui al presente 
avviso coloro che abbiano un grado di parentela o di affinity, fino al quarto grado compreso, 
con un professore appartenente alla struttura didattica proponente ovvero con il rettore, con il 
direttore generale o con un componente del Consiglio di amministrazione deIl'Ateneo. 

Gli aspiranti dovranno presentare apposita istanza, in carta semplice, secondo it  
modello di cui all'allegato C) del presente avviso. Nell'istanza, debitamente fermata, 
l'interessato dovra indicare it proprio cognome e nome, it codice fiscale, l'attuale status, 
l'impegno orario eventualmente gia assunto per altra attivita didattica presso l'Universita di 
Catania o altre Universita o enti di formazione pubblici o privati, I' insegnamento per il quale 
concorre (deve essere indicato un solo insegnamento per ogni istanza), e l'indirizzo di 
posta elettronica da utilizzare per eventuali comunicazioni relative al presente avviso. 
L'interessato dovra allegare alla domanda copia fronte retro di un documento di 

riconoscimento in corso di validity, it proprio curriculum vitae, redatto sotto forma di 
autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, debitamente datato e firmato, comprensivo 
dell'elenco delle pubblicazioni, nonche ogni altro titolo ritenuto utile ai fini di una eventuale 
comparazione. 
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L'aspirante al conferimento che sia cittadino straniero dovra produrre, in allegato alla 
domanda di partecipazione e a pena di esclusione, idonea documentazione atta a comprovare 
di essere in regola con le vigenti disposizioni in materia di permesso di soggiorno. 

II personale tecnico-amministrativo di questo Ateneo, qualora selezionato, dovra 
svolgere l'insegnamento at di fuori del l'orario di servizio. 

In caso di piu domande, si procedera ad una valutazione comparativa degli aspiranti al 
conferimento del contratto da parte della struttura didattica proponente ovvero da parte di una 
commissione dalla stessa incaricata. La valutazione verra effettuata tenendo conto del rilievo 
scientifico dei titoli, del curriculum complessivo di ciascun candidato ed avendo riguardo 
all'esperienza documentata dal candidato, al suo prestigio ed al credito di cui lo stesso gode 
nell'ambiente professionale e scientifico, ed alla affinity dei suoi interessi scientifici con i 
programmi di didattica svolti nell'ambito della struttura interessata, in modo da accertarne 
l'adeguata qualificazione in relazione all'oggetto dell'incarico ed alla tipologia specifica 
dell' impegno richiesto dal bando. 

II possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, 
dell'abilitazione di cui all'art. 16 della legge 240/2010 ovvero di titoli equivalenti conseguiti 
all'estero, costituisce titolo preferenziale ai fini dell'attribuzione dei predetti contratti. 

La stipulazione dei superiori contratti non da luogo a diritti in ordine al ['access° nei 
ruoli delle University. 

I docenti a contratto sono tenuti at rispetto di quanto previsto all'art. 9 del vigente 
Regolamento per gli affidamenti e i contratti per esigenze didattiche, anche integrative, nei 
corsi di studio dell'Ateneo, emanato con D.R. n. 2396/2011 e s.m.i., nonche, laddove 
compatibile, all'art. 34 del vigente Regolamento didattico d'Ateneo. 

compenso indicato a fianco di ciascun insegnamento di cui al presente avviso e 
comprensivo dell'attivita di didattica frontale e di ogni ulteriore attivita ad essa connessa (a mero 
titolo esemplificativo, svolgimento esami di profitto ed assistenza ricevimento studenti, etc ...). 

II Direttore della struttura didattica interessata, all'esito della procedura, comunichera 
all'AGAP, per ciascun corso, it nominativo del soggetto at quale conferire it contratto di 
insegnamento al fine della relativa contrattualizzazione. 

I contratti degli insegnamenti di cui al presente avviso non possono essere confer; ti a: 
- soggetti cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso ]'University di 

Catania con diritto a pensione anticipata di anzianita; 
soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso una delle 
Amministrazioni di cui all'art. I, comma 2, del D.L.vo 30 marzo 2001, n. 165, 
con diritto a pensione anticipata di anzianita e che abbiano avuto rapporti di 
lavoro o di impiego con l'Universita di Catania nei cinque anni precedenti a 
quello di cessazione dal servizio; 
soggetti che fruiscono di una borsa di studio erogata dall'Universita di Catania 
per la frequenza di corsi di perfezionamento e di scuole di specializm7ione, per 
attivita di ricerca post-dottorato e per it perfezionamento all'estero; 

- soggetti che si trovino in una delle situazioni di incompatibility previste per it 
personale docente di ruolo dell'Universita dall'art. 13, 1° comma, del D.P.R. 11 
luglio 1980, n. 382, e successive modifiche ed integrazioni; 

- soggetti impegnati nei corsi di dottorato di ricerca, con o senza borsa; 
- soggetti che, essendo gin titolari di contratti presso university o enti di 

formazione pubblici o privati, superino it tetto annuale complessivo di 120 ore 
di attivita didattica. 
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Art. 3 - Disposizioni comuni 
I requisiti di partecipazione previsti dal presente bando devono essere posseduti dagli 

interessati alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda. 
Le istanze di partecipazione, redatte secondo le modality sopra descritte e complete 

degli allegati richiesti, dovranno essere inviate a mezzo PEC all' indirizzo 
protocollo 	entro it 	1 8 NOV. 2020 	, a pena di esclusione. 

Il titolare di un incarico d'insegnamento — per affidamento o per contratto — decade 
dallo stesso laddove l'insegnamento conferitogli venga coperto da docenti immessi in ruolo 
successivamente all'adozione della programmazione didattica. 

Si precisa the gli affidamenti ed i contratti non avranno efficacia qualora i corsi siano 
privi di studenti. 

Art. 4 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, responsabile del procedimento a la sig.ra 

Silvana Catania — Area per la gestione amministrativa del personale — tel. 095.7307757 — 
scatanialaunict. it. 

II presente avviso sara pubblicato all'albo on-line dell'Ateneo e su apposita sezione del 
sito internet dell'Ateneo. 

Sul sito internet dell'Ateneo sara, altresi, pubblicato l'esito della selezione. 

IL RETTORM PRORETMRE 
(prof. Francesce1=0401 Vania Patane 

VER..;ITA.  DEGLI STUD( Dl CATANIA 
Generale - Alho Ufficiale 

Atla n. AO"  prot. 	C3 F LZ  

1
;;;-3s..nte document° e stato affisso all'Albo Ufficiale di Ateneo 

dal.../101 (1"  	al 	)8 P4 1 .1A 	 
Respons 
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