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UNIVERSITA
degli STUDI AREA RISORSE UMANE

di CATANIA Unita Operativa personale tecnico-amministrativo e dirigenti

Catania

Prot. n.

Al Personale tecnico-amministrativo
dell’Universita degli Studi di Catania
di categoria D

e, p.c. Ai Direttori di Dipartimento
Al Presidente della Scuola di Medicina

Al Presidenti delle Strutture Didattiche Speciali
di Ragusa e Siracusa

Al Presidente della Scuola Superiore di Catania
Al Presidenti e ai Direttori dei Centri di Servizio
Ai Dirigenti

Al Responsabile dell’UPCT

AllaR.S.U. e alle OO.SS.

Al Prorettore
Al Magnifico Rettore

OGGETTO: avviso riservato al personale tecnico-amministrativo di ctg. D per I’individuazione di una unita
di personale da assegnare al Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi (S.P.P.R.).

e E avviata una procedura riservata al personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo di categoria D con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, per individuare un dipendente in possesso di
conoscenze e competenze adeguate da assegnare al Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi in
qualita di responsabile.

e Il dipendente dovra possedere conoscenze e competenze specifiche in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro e sicurezza delle attrezzature di lavoro, capacita di analisi e di
risoluzione dei problemi, orientamento al risultato, capacita di individuazione delle priorita e spirito
organizzativo, capacita di lavorare in gruppo, capacita relazionali e comunicative; equilibrio ¢
flessibilita di pensiero e operativa.

e La figura professionale ricercata sara chiamata ad operare all’interno del Servizio di Prevenzione e
Protezione dai Rischi dell’Ateneo e dovra, in sinergia con il Rettore ¢ il Direttore Generale, effettuare
le attivita necessarie per procedere all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e
all’individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della
normativa vigente, all’elaborazione delle procedure di sicurezza per le diverse attivita
dell’amministrazione, alla proposta dei programmi di informazione e formazione dei lavoratori, per
partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione
periodica prevista dall’art. 35 del D.Lgs. n. 81/2008, per fornire ai lavoratori le informazioni previste
dall’art. 36 del decreto sopra richiamato, per monitorare costantemente gli aspetti individuati dalla
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normativa in materia di sicurezza (in relazione alle condizioni ambientali ¢ di lavoro) e di salute dei
lavoratori ¢ per curare gli adempimenti generali in materia di radiazioni ionizzanti e rifiuti tossici e
pericolosi € di vulnerabilita sismica del patrimonio edilizio, per curare I’elaborazione del cosiddetto
Documento di Valutazione dei Rischi (DVR).

*  Potra manifestare la propria disponibilita il personale tecnico-amministrativo con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato di categoria D, che alla data di scadenza del termine fissato con il presente avviso
sia in possesso delle capacita e dei requisiti professionali previsti dall'art. 32 del decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii., ¢ sia in regola con gli aggiornamenti formativi ¢ i titoli culturali e
professionali nel scttore della salute e della sicurezza sul lavoro e sicurezza delle attrezzature di lavoro.

* Il personale in possesso dei requisiti necessari potra manifestare la propria disponibilita inviando entro
il termine del 16 giugno 2023 all’indirizzo di posta elettronica risorse.umane@unict.it il modello
allegato, compilato e corredato di curriculum professionale.

* L’Amministrazione si riserva la facolta di svolgere un colloquio finalizzato alla verifica delle esperienze
lavorative, del grado di conoscenza dell’ordinamento e del contesto universitario e dei modelli
organizzativi, delle attitudini ¢ delle motivazioni, delle competenze trasversali al fine di individuare il
personale con il profilo piti adeguato al ruolo da ricoprire ¢ la professionalita piu coerente con le esigenze
di servizio e organizzative.

*  Le manifestazioni di interesse saranno valutate dal Direttore generale e dal Dirigente dell’Area dei
Servizi generali.

* A conclusione della procedura, il personale sara individuato quale responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dai Rischi con apposito provvedimento.

Il presente avviso ¢ pubblicato all’Albo on-line dell’ Ateneo, accessibile sul sito internet http://www.unict.it,
ed ¢, altresi, disponibile sullo stesso sito alla sezione "Bandi, Gare e Concorsi".

Il Direttore generale
(Prof. Giovanni La Via)

GIOVANNI LA VIA
09.06.2023
11:03:42
GMT+00:00
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Al Direttore generale
dell’Universita degli studi di Catania
risorse.umane@unict.it

Il sottoscritto/la sottoscritta

cognome e nome

matricola

luogo e data di nascita

in servizio presso (indicare |a struttura: Dipartimento/Area)

CATEGORIA D posizione economica
AREA

TITOLO DI STUDIO

indirizzo di posta elettronica

MANIFESTA
la propria disponibilita e il proprio interesse a partecipare alla procedura riservata al personale tecnico-amministrativo di
ctg. “D” per I'individuazione di un dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed orario di lavoro a tempo
pieno da assegnare al Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi (avviso prot. n. 153640 del 9 giugno 2023), per la

seguente motivazione:

A TAL FINE DICHIARA:

di avere acquisito la seguente esperienza lavorativa:

di essere in possesso delle capacita e dei requisiti professionali previsti dall’art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008 n. 81 e ss.mm.:

di essere in regola con gli aggiornamenti professionali nel settore della tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro e della sicurezza delle attrezzature di lavoro:

Catania,

In fede

Si allega:
1) Curriculum professionale
2) copia di un documento di riconoscimento in corso di validita



