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Con riferimento alla Procedura di stabilizzazione ayviata ai sensi dell'art. 20, comma 1, del decreto
legislativo 25/05/2017, n. 75 € ss.mm.ii. eon awiso del 15.09.2022 (D.D. rep. n. 3119/2022
prot. . 362930), si comunica che sono pervenute n. 8 manifestazioni di interesse e che, pertanto, ai fini
dell’assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, come previsto dall‘art. 2 dell‘avviso, non si
procedera a formare la graduatotia degli interessati secondo l'ordine determinato dall'anzianita di servizio

maturata da ciaseuno presse I'Ateneo,
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Catanda,
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